
ISTITUTO COMPRENSIVO "VIA BELFORTE DEL CHIENTI" - ROMA
MERITO ECONOMICO - COMPARAZIONE OFFERTE PER SERVIZIO DI CASSA 2013-2015 ALLEGATO AL VERBALE DELLA COMMISSIONE TECNICA DEL 29/11/2012 PROT. N. 1693/C24

Elementi di valutazione
Punteggio 

attribuito alla 
migliore offerta

Migliore 
offerta

Offerta più 
alta

OFFERTA PUNTI OFFERTA PUNTI

PE 
1

Compenso e spese annue di gestione e tenuta conto (par. 2) 25 € 0,00 800,00€         € 0,00 25 € 800,00 0

PE 
2

Compenso e spese annue per attivazione e gestione servizi di 
remote banking (par. 2)

20 € 0,00 1.000,00€      € 1.000,00 0 € 0,00 20

1 x 1 x 1
0,5
0
1 x 1

0,5 x 0,5
0

PE 
5

Commissioni a carico dell’Istituto per singola operazione di 
pagamento ordinato dall’Istituto medesimo mediante bonifico, 
esclusi bonifici stipendi e rimborsi spese a favore dei 
dipendenti (par. 2.2)

25 € 0,00 € 0,00 € 0,00 25 € 0,00 25

PE 
6

Commissioni a carico dell’Istituto per singola operazione di 
pagamento ordinato dall’Istituto medesimo, mediante altre 
modalità di pagamento esclusi i pagamenti stipendi e i rimborsi 
spese a favore dei dipendenti (par. 2.2)

12 € 0,00 € 0,00 € 0,00 25 € 0,00 25

PE 
17

Commissione per transazione inerente il servizio di riscossione 
tramite bollettino (par. 2.8)

6 € 0,00 € 1,00 € 1,00 0 € 0,00 6

77 77,5

N.B. Il prospetto comparativo non contempla le voci PE7,  PE8, PE9, PE10, PE11, PE12, PE13, PE14, PE15, PE16, PE18 per le quali non è previsto alcun punteggio da attribuire

Roma, 29/11/2012

La Commissione

QUINTAVALLE Eliana ……………………………………….

RUSSO Giovanni …………………………………………….

GORBI Debora ……………………………………………….

Totale punteggio attribuito

PE 
3

Valute su incassi (par. 2.1) 
stesso giorno punti 
un giorno dopo punti
due giorni dopo punti 

PE 
4

Termine di ammissibilità pagamento dei mandati (par. 2.2) 
stesso giorno punti 
un giorno dopo punti 
due giorni dopo punti 

MONTE DEI PASCHI 
DI SIENA

BANCA POPOLARE 
DI MILANO

prospetto comparativo offerta economica


